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1 Bienvenidos a t,, Ultima edici<ln de Advancing Eyecare Insider! 

; El tiempo ·"uela1 C �me y a  esta mos inkiando el se.�undo tcimest,e, e,cendemos m1estrn m�s sincero agcad=cimiento a 
locos por su dEdica·:i·Cin ,. arduo trabajo. Su compromise ha sid-� fundamental para rt ,estro 4,cito continua. 

Fn ..,.-,1,1 cr1ici6n r1c /\FL In,; Oor. rns cYnplar,0 mmpnrtir lac 1ilfc10s acuali,,,,-ionv. ,· 1or,rc,s r1c n11cctra , ··r1nr....-.,, IJ,-sr1c n11ev;is inicioti,•,c•; h,y,·c,
hilc·s nulable>, µru!omJicemo,, _ JflloS ff lus ;sµeclus ifloS desi;,udas de rmesl.ru prc•�r e,u. (r cda, 'JUI Sel urre per le ir1Le�ral LI, ,1ues(1, ·,iaje. 

Compaftias de la alianza Mvancing Eyecare Companies en eventos nacionales 

Tecnologias innovadoras, nuevas asociaciones y redes industriales 

2021 ·,·a ha demostrado ser un s,\o emo:loosnte �,,,, '" empresas de Advanclna C,iecare, \'a que moSlrar,n nae st us e.roductos y ssrvicics e;1 m,ch.,s el'entos r,;.:ions•es dJrame el primer trlmestre. Esto,. eve,1tos 
rnmcr< l ,1 lc", son " n r<"< " r',n ,,., ., l,i ,1t I c par ,1 qu c n ""''rn', .0qu I p Y, oic "" nta•, c e T, " est re,, ,, :, .0.,1.-,-"; , ·,11 i rr, as tcrnnl nr,ia ',, ', 0 rnnecten "' 1 �LI I er .. 0 , to rr, a n rlcclci n ne•; y c st.1 h lc?.c , ,, rnnt.1.-t ns r c n I i rl cr.0 s rl c In i n r1u str1 a
fstc;-. '-<ln alr,u nn', '1° I ns as r ,, ,--, c s m,ic, rl c starn rl nc, rl c c•,re ,1 I ,, 

• 

• 

Nu Lids 

Di,poniblo • lravO, <lo S40ptik 

Ne c,d,'" �resenta uc enfoqu, mne•,adcr p,ra el 
rnl,1a,1c. rlc IY, p,lrpc,,1nc y nfrece I rn,, snluclo\n 

suave pero eficc, p.ra aborcsr Is e11ferr,1edad del 
njn s•m. Al estir11Jlar a.; r,l;\n,1ula, ,1a M�ihnmin,

�uli�s'" pocp,·ci,110 , le, use a, i,, alrJi, .J, 
,lntoor ascorio sequedad, enrojecimiento e

irrirariin. 

Reichert Id ra - Sistema de evaluaci6n 
delojoseco 

Di,poniblo • lraoO, Co Lombo,t, EMS, •nO 
veotch 

11ra rle �e;ctcrr es cl slc,tema m,ic rnmplctc. p,,r,, 
apoya,· el d"gr,Osl,co del ojo seco, evaluando

tco1cs 1,, copa0 o1e la p.0lkrila l ,1r,rlrtcl y lo; 
glandulas Ue �leibomiu. 

Nuevos lanzamlentos en AEC 

AL-Scan Myopia 

Oi,ponibl• • traYO, do Ma,co, nmOVI< y S40ptik 

1\1.,S:an Mvopia ofrece 11e,Jicio11es rOp,das, ;ic,les 
y rr,v <,Y, �.,c le rcrm -en mcOlr y m,'11rnrmr 
mepr la p'Ogreso6n de Is mioe·ia para to,r,a' 
rterisinnes n, tretami,ntn infnrmarl�,. I n., 

i11fcrrnes y �,;;rims daros pe· nr ile11 """ 
come 1icaci6n eficaz co,, le, l)adres '/ la 

rl,"C1Y,ttarir\1 rte In', '"'' ;.,1ns o1cl trc,;,amientn. 

Reichert 051000 -Topografia co mealy 
eYaluaciOn del ojo seco 

Oi'!'oniblo • travO, do Lomba rt, EMS, •nd 
voatcll 

fl Re ere rt r,� 1001 rs ,ma co'rlhlnaci�n ,10 
:ol)Ogralo corneal con ,,aluacr&n de COS que 

h(nr'1 a In', p 'Of,-,,i.onoles rlcl .,, 110,,", ne l.1 vl',lr\n 
Is cop.c dod de ,eolifllr v,rias po Je>;,, Ue ECS � 

:opograria, toc'o oon 11n so'o c spo,itM>. 

Marco FARS 

�i,poniblo • ir,oO, Co Marco, INN OVA y S40ptik 

El rs..;:o cen sister,ic ee ref,ccciOn total or em, 
,a,;ls:irl n ( fM!<;) C', " n sit ,o,r ,, ,1 c re f ,,, cclOn 

tot.l1nen\e au\oma\r,ado. E,:e ir,slr;1nento 
rnmpacrn -ran.,for'1'c �, flujn rle rrahajn rl�I

patienle, SJ 1nenla la e "icie11cia J, le p1�clica >'
proeor:,on, L , examen preci,o v cO'rlodo .. 

Reichert DEM 100-DSLClOO -lm.igenes 
del segme�to �nleriar con evaluacicin 

delajosec-:. 

Disp�nible a traY<i, de Lomba rt, EMS, and 
V•otch 

�e·crert DEM:OJ,D:;LC200 ,es un s,stema de
c ,ior ,,r,, oie I mOr,cner. ,,ntc r1 or,-,. , nrt r ct i h 1.0 con 

"'" amplia gama de .8r1pa·a, de hendidc ra 'I es,; 
disp,nibie ccn evalua:r6o in:egcal Ce [0� 

Campimetros Optopol 

01,ponlblo a travO, do Lombort, EMS, and 
Voat,h 

Lo, cam�iore,ros de proyecci6n ,utomatiZada
nrrnpnl PT','"'", y Si',"'' son In ma, nn·.,..rlnso en 
aPdlisis de corn po,, visu,le, de pri1r1e10 linea "-'" 
un so't-,,,ce modernc e intu�,,,o dis;,onible , '" 

,,leaner, 

Reichert Activa M ed Terapi a n-:> inv!siva 

Dlsponlble a travO, do Lomba rt, EMS, and 
Voat,h 

La rerap,a no i1w"iva Oel �,oche11 �.c\P,a We•=· es un
o1 I ',pnsitlvn ,, r,.,,•,,c nr 'i , C· ln•,a•, c·n � 11 e , n II Im 

cs.or·, vibrac,On conlrolaee, co 1 xec,siOn p.ra 
alicicr lc.s •,irmm,,-, c,o njo ',ern ca, rsar1n,; pnr la
dislunci:)n .Je I, �lamJula de Mel•cqoio i el ujo 

,eco c.o, e·,apo.-aci6.1. 

Avanzando en la atencl6n oftalmol6glca apoyando a nuestras comunldades 

.1,js<srcirg Eyecsre "'cc,r oromete a ,.,, Jdar a n,estras comunldades; exo,ndlr la indus:rla del culdsCo de la ;ista. Conco prte je esta lntlati•,a, nos rernos as,claOo oon la S>el:csC ce Optometrfa Oe. Co1dajo
de Sac Diego y el Ce 1:ro de lnnovac Gn Lines Vista J'/IC.1 en San Die�o p.ra prep,:-cr, iar doce 10, de material dod.ict,c�. sun; ni,tro, e rn,t ,-ument0, p.ra lo, estud,ant,� El ·,rograma ha ert,do atierto durant, 
trc•, T'"" '"'• ,,,,rJ r rec ic r rt o ; C',TO m o•, n r,a;r ,so s rl c ser r.1 rte rt ,-, I,, I nve �, h.1 e.1 el fiJ11 ,r., 1e I rnlrl , rlc c e l.1 c' st.1. 

F I Vlr e•, un "'rc,cin rle apr,,nc ,ajc 1.0 1, (')fir Ir,, oic frl11rnri'>n rtr·I (nn1a1n rle .\on ni,"f.O 1<;nmc;, rli;e�ann p.sra c•,-11rtl,1n!c', c.0 4" a ; ,, f,f,1'1n �re'•" .--entr,, en l.1•, fortale,as )' ,1'fllraclonc', ce In', cstuo11, nr.0; en
!Oreo a lo, sec:ores eron6m1cos priorita·1» de la >an Jre�o 'l,orkforce Partnership (SDWPI. Con el ot,Je:o,o de redccrr la �obre,a del 51 % al 35'-'J en l,s prO,imo, ,eis a,1,s, SD�OE da prier dad s las con·,Jn10o.Je,
.,- a In', ,· ,1ns que 'J ,·en �n la rohrc,o cf'!'ricrcn r,'ntmma•, ec re ;it •,os p,,m in°r, , ,,, a la prO·,ima 1rnNariOn rle omfc•, nnal.00. Como p,1rte rl.° C',ra 1iri.1t ,·a, unn rlc Inc •,ertnrc', crnn6miNY, r,inritmio•; �n Ir,,, �re
,e cen�a el ,_en!i·> de i11i1L'''"ior1 ir1dJ\'e Salud/C�L,rrrel, ia . 

.', travf', del a>rendlzsje experlenclal orJcjc,, lcs ,stcdlsntes de toOo el condado de s,n Diego oaeje1 ob:ener lnfor,T S·:i6n •,allosa sobre las nume1>Sss cs,�eras orolesl,nales dlsponlbles a trs•,es je la 
�ptomet-i, .. os eslcc a 1:e, trat,a s 1 con mstrumer,:o, v herran; en,,s optcr,1e<roc�,, aprerden sobre eximene, de la ·,isto 1' Op:oca, v oblienen una mejor comprensiOn de las diver:sas profes,ones dr:pen1b.es en
•01 rnlrl,1'10 rle la ·,lsta. �"'"'"''>. fy,v,,.,- rlen° cl hnccr Or ,  .1r,c.;.1r c•,rc 1rr0ih " P"e.ram,,. r>am .,hr�nc, ma,, ;,;.""'"'IOn sohrc •01 I \/1<':, ,•i; lte ',IJ ,�le, weh �1ur. 

• • • • • • •

Enfoque: Equlpo de cuentas corporatlvas de Advancing Eyecare en EE. UU 

F ,� ,,.r, r'0 rncnt.1s ccrporntlv,,-, o1 c ,  A'1•,.,nrln� Ft·crnrc II� rlc•,cmrcf\a "" rarcl f rnrlamcntal en •01 ,van,.0 0° nrcstrn Irr r,cctc en el rr. rte.rt, 0° la vi',t,,. Fn too1n el p,,i•,, «- ,,,,nclan ,,,r cuent,,s n,,c;nr ,, ,"·>, 
,aden" nunori<ta, 'I grandes s,-upos para ,r,10,lsar ,oluc,one, pcrso,,a, zad.>S y e:calable, S1ucl>0> de esto> chentes t,enen ,,en,os de ottalorClo;,o, que a�enden a 1111c, de p,c en,e, doariameo:e.

AJe ,na, de bnnOa- ofe11as Oe pcoducto, p,r:so;1ol ,ados para estos grupos de gran ni ,a::o, est<, eqmpo brmda sopor:e ce fflrerco a e.,tremo, i11clu1Ja S"liOn de rel.le ones dedicada, ,er,io:, al chent, ace!er,jo 
·,• •,opnrre ,llnlrn; acrcsn , ser,l,inc, o1c pimv nic·el (c.n ur cncr'rlc rnccclmlenro 0° la lnrlustri,, )' ,no f.o',.1 e,pc,lcrcla r,, o, rnloiaoin rie 1,,,a1uc vie,, ,,, re, r, ,v 011(1,1 oie �ue •01 Im pc rte. rnlcrtl,•n ne cstc •"Tllpn
est.i ace .era,do n,e,tra 11i:iOn de preri,·,er , I  cuidado de la ,ist.. ;Gracia, pcrtodo lo que haceo I

Celebrando el extto: logros de S40ptlk 

',4CJptik se com piece en corr.en ear el a.io lll4 con un i1to increib'e: r,c ;,str, prime re s11b,sta ,. rtual de
eq,ipo, usado, en las ,,staleciones de �¥Jptik. Con m.is Ce LUU esistente,; qJe "'unieron a ooso:ro, 
de fom,a ,,,mot,, el e·,er,\,:, ;u, un <xito rot;njo, superando nue,t u ol>jelivo de ·,entas en un
ir,1presi,nan1<, 30,0%. Est<, logro dice mac to sob re la jedica·:kn v el orJuo trabajo de nues,ro equopo,
CU'JC esfoerzo in·cans.ible ssegmaro.1 la eJecu·:iO;i perfe::a 'j lo, re,ultaCos s,i>ress. en,es de 1, subasta .

. �;ema,. nc, :o,T,place anucc,ar que S<Op:ik r,, sido 
l1011radc c,n el pre:t gioso Pren; c IA 5EDEHA porsec 
r,,cono: co corco el l'e_ or Prove<,dor O�.ilnuc, de 1�B. Es\e 
r,,:onoc 111e ,:o ,,,ss,ta r,ue,tra Cedicaci6'1 oa -a brindar a 
nJestro, dientes soluciones e,:,:ep:ior,c.es e inn·a·,aCoras. 
;Fd:dLodones , !c,fo el e4uipo Je 54Cµ:i>I 

Prep.irese para una competencia saludable: ipr6ximamente juegos de bienestar con premios! 

PrepO-e,e para rocerse las ,:apatilla, v ponerse er fo-ma ,orque lo, JL egos de )ier,estar de Ad,1ancing :·1ecare estin en el horizonte. Adema,, 
;estas emcclocam,s competlciones lnclulrar lmpc 1antes >remle><l lJuestrc equlpc de Rernrsos Humanos slem�re esti buscandc, 1crmas 
divert ,Ja, e inllO\'a,Jora, Ce promove • 1, .alud y el bienes:ar entre lo, 11ie 1il>ros de 1ue:t ·o e ,: Jipo,,. es:o, ju egos llevar.§n I.ls rosa, al siiuiente
nlw•I. 

L.anza-emo, c 1' serie de Jegos de bienest,r d seiiados p,ra que wdos se muevan, se motivffl V se dio·iertan mientra, .o :,ecen. llescie desa1ic, je 
pa,,_,., I· ,,ta rn·,rn ·,,cs de recd,, so.cd,ble,, t .. b,a al�o var a sue .udos d ,!rulen. /f le ,r,cjc•; po·le? Te11en:c,, pren· iu, iric;eibles er, jue�u, 
inclu1do, .» codoc1,:h, ,,,. "'·"' ,•a sos Stanlev.

[monces, vo se, qc e seas 11n fanOtico del f:ness que l>us:a" ,erar sc riejo' mare, oersor,a. o algu ien que simplerier,:e b,sca dive�irse un poco
y mantenerse ac:i•,o, nu ,ca ha habldo un mejor momer:o nra 1•,c .ucrs -se. Es:,i ate·:o a rr,js detalles ptC»: nss 11e1te. 1CILJ do c6mo registrarse 1·
partic ,,,. 

P, ,p.;·ese �•r• mcstror sus ·,i,iliU,J,,. •l'OY" a sus cu·n,,fieros c<e eqci�L' � rnr;1pelir �01 µremiu; e�ico, err lcs ,rOximo, Jue�os de b er:eslor 

de Advancing :,.ecare. Las pre.bob . dcdes pueden e,;c,;- sieorFre a tu 1a,1or. 

Observando el eclipse solar 

E. f de abrll de 2[•14, k1 naturalcm no·s rcg.116 un c·,,:n,., :clcst iol irr,prc,;,,mntc: u n .,clirsc sclano:ol. EsK ram lcnlmcn, cm rrc cuc,nd·> le luna �"" cn,rc lo Tierra , . el sol, �rc•)•:ctando su ,ombm :ab'C
n,rc',tm ploncm ·, hlo�1 10,,rOo mr,men!.inmmcntc la hrlll.1nt,, Ill? Ocl sol. r,m .-,qr ICllr,, q1Jc tlJ•,lcrcn la ,,,,c,.�c 1c <stm en cl r,,rr,i1n Oo I,, tnt,clio1., ,1; 1,1 e,·,oorlcnc ,, 111,, n,1<1,1 menns q11c jr,,pir,:Onm. ;lnrl11cn
,o,,.--r,,,,, lln eclifY,C ,',,rricl tre oiivcrtlCn' Fl ctlifY"' ""'"' f,rc un rcDrrl.1te,ri ., ne l.1 hcllc,,, y m.1je011 .n'.irt,,rl rte n1Jc',:rn uni•lt'rso.

''" •:ha�,., i, ' CdC ,c,,�c '"""K:"" in '''"""' Ca'ilD,"'iD, o,
:ne SWi': , ,.,,.,, �,:.•. h, : =rn<'·-<liC '"" kqo�. 

Aconteclmlentos de la v:lda en torno a la empresa 

/,'<all 'kKc•;;,,c, C c..c,oi �""'''", i; < ' · C p,oc•U ;Hmeiu1'c·, cl 
"""'' 

lcco Sc·,·�,· '" hni'.f.cn .' iom1 Lo;•c,, ,cy; .SO "'""'""' c '  ol'y 
.'""' ,,,, ""''" '""" , a, mllcO "' ""' c'od "'"' ;., 

Riek cr.,m,·n<c·, ""'k'cn< of ;,-;,,,,.; In <·CYOC' ,., .. ,, . .,.,,, , .. , ,;,,:
qro"Jd,,..,., '"' /{c•,'ei,jh.

JBlenvenJdos a todas nuestras nuevas contrataclones reclentes! 

35 a.nos 

Thant, Ha, s,rv1,,, Tcrh 1lc",,n 
�p·j1almic I 1:tmmenls 

- ENERO

• �.aoutar Abena • Cl1nrcal & -e,r, 1ical Supp011
• Tree ell r,,r,e lnc,irtc <;,, ,,s Rcprc',cnt.1tM'
• Jecob de la Cru,-AreoUo·,a�er
• Sam,n:ha Triplett -Servi« Ccordinator 

• Jc,,epl1 Webs.e· Via, ,h,Ju,e As,.,,ciale
• Matthe·�· V/oll,am, Ware rec se l\ssoc,ate
• Manr cYOJng .'.cr,icc Coordlna:or

+ FEBRERO

+ MAF!ZO

Celebrando aniversarios de trabajo 

Grccia, por '" arc Jo ual>ajo v dee caciOn a .o largo de los, \os.1 

30 anos 

Cheryl &•nnett, �lrcrtcr d r, stnrior 
�""' 

Ronald Wyatt, FielJ Se·,•iee 
Technician 

25 a.nos 

W•ndy Spltta� _,-rn,rnrln;: �an.1ecr 

20 afi.os 

J• n ny Chrzan , ',ervlce (nn rn lnato r 

�rua, J., .. ,, <,cr,i,0 Tcchnicic,1 
Ophll· al1r1 c lnsJuorer1L, 

lTiene ideas P.:ara nuestro P.:r6xi mo ntlmero de The AEC Insider? COMPARTELA 

M<hi,•o d• bolotino, 

AEC lns,Oec Issue 1 • �ugust ::c,:,:a 

AEC lns,Jec Issue 1 • �•o·,,orb,r i021 

�EC In, der Issue 4 -January 2-J.J 

�EC 111,iJer l»ue 5 -Mai• 1023 

AEC ln,ide, Issue 6 -.0.J�u,l 2023 

AEC lns,Je- Issue 7 • �o·,,orber L023 

lldvandn� Eye care es un empleador quo ofr«e i�ualdad de oportunidades, 
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